
 
 

Polizza Unica del Volontariato 
 Specifica per 

Amministratori di Sostegno Volontari 
 
 

Chi è l’Amministratore di Sostegno Volontario (ADSV in breve) 

Viene definito Amministratore di Sostegno Volontario (ADSV in breve) la persona che assume 
l’incarico di Amministratore di Sostegno (ADS in breve) non in quanto professionista (es. avvocato), 
o in una veste istituzionale (es. Sindaco), ma piuttosto come semplice cittadino che svolge un 
servizio di cittadinanza attiva, espressione di una Comunità che si prende cura delle persone fragili. 
 

Quali rischi corre l’Amministratore di Sostegno Volontario (ADSV in breve)? 
Oltre ai rischi di qualunque altro volontario (infortuni, malattia, responsabilità civile), l’ADSV corre 
rischi legati alla gestione economico-patrimoniale dell’amministrato e a possibili rivalse da parte di 
parenti, di vicini, o di terzi, a seguito di eventi indesiderati causati dal beneficiario. 
 

Sono previsti obblighi assicurativi? 
Il D.lgs. 117/17(codice del Terzo Settore), riprendendo l’obbligo assicurativo già previsto dalla 
Legge 266/91 (legge sul volontariato), stabilisce che tutti i volontari debbano essere assicurati per 
Responsabilità Civile (R.C. in breve), Infortuni e Malattia durante lo svolgimento dell’attività. 
 

Cos’è la Polizza Unica Amministratori di Sostegno Volontari (ADSV in breve)? 
Dalla collaborazione di Cavarretta Assicurazioni con il Coordinamento Regionale Lombardo delle 
Reti ADS, nasce un pacchetto assicurativo, denominato “Polizza Unica ADSV”, che permette agli 
Amministratori di Sostegno di svolgere il loro compito disponendo di adeguata tutela. 
 

Unica perché? 

 Non prevede limite di età; 

 Non prevede limite di disabilità fisica, psichica, intellettiva, relazionale anche fino al 100%; 

 Copre il rischio in itinere, cioè il tragitto dalla propria abitazione al luogo ove si svolge l’attività 
          e viceversa, senza limiti di tempo o di percorso; 

 Garantisce una copertura ampia e completa grazie ad una serie composita di tutele: 
Tutela legale (per assicurare il rischio di spese legali e peritali), R.C. Patrimoniale (per rischi 
legati alla gestione del patrimonio dell’Amministrato), R.C. verso terzi e verso prestatori 
d’opera (es. badante assunta per conto dell’Amministrato), infortuni e malattia. 

 

Nel dettaglio le diverse polizze assicurano:     
 

Tutela Legale UCA 
• L’avvocato è scelto liberamente dall’assicurato; 
• La Compagnia è obbligata a prendere in carico la causa anche in caso di presunta 
soccombenza; 
• Coperture spese legali e peritali sia in fase penale che civile; 
• Coperture spese legali e peritali sia in fase contrattuale che extracontrattuale, 
giudiziale e stragiudiziale; 
• Sono coperte le spese di soccombenza. 
 



 

R.C. Patrimoniale per l’AdSV 
• Perdite patrimoniali cagionate a terzi rappresentati; 
• Gestione affari da mandato giudice tutelare; 
• Perdita, distruzione, deterioramento documenti; 
• Errato trattamento dati. 
 

R.C. verso Terzi e R.C. verso prestatori d’Opera 

• Gli assistiti sono terzi rispetto all’amministratore e gli amministratori sono terzi 
tra di loro; 
• Massimali elevati; 
• Proprietà e conduzione delle sedi dove si svolge l’attività; 
• Danni da incendio compresi; 
• Proprietà ed uso di mezzi meccanici non a motore e bici elettriche; 
• R.C. opere assistentato anziani, minori e persone con handicap; 
• Operazioni di prelievo, consegna, rifornimento merci; 
• Partecipazione a convegni, congressi, corsi, laboratori, manifestazioni ricreative, 
politiche e di culto, mercati, esposizioni e fiere; 
• Involontaria somministrazione di cibi avariati; 
• Rinuncia alla rivalsa. 

Infortuni 

• Valida nel mondo intero; 
• Compresi infortuni derivanti da terremoti, inondazioni, eventi catastrofali; 
• Compreso rischio volo; 
• Compresi gli infortuni derivanti da imperizia, negligenza, colpa grave o derivanti 
da stati di malore o incoscienza; 
• Comprese affezioni conseguenti a morsi di animali, rettili, punture di insetti, 
aracnidi; 
• Compreso assideramento, congelamento, colpi di sole o di calore; 
• Compreso rischio guerra; 
• Compresa guida veicoli, motocarri, autofurgoni; 
• Nessuna franchigia ad eccezione del 3% sull’invalidità permanente. 

Malattia 

• Sono comprese le malattie professionali equiparando i volontari ai dipendenti 
di un’azienda secondo D.P.R. 30/06/65 n.1124 e successive modifiche. 
 

Come aderire? 
Ogni ADS Volontario di Mantova può beneficiare delle tutele della POLIZZA UNICA ADSV 
tramite Auxilia odv che sottoscrive la Polizza con contratto collettivo a nome e per conto degli 
aderenti e degli ADSV ad essa collegati. 
 

Quanto Costa? 
Il costo annuale pro-capite è di € 100,00 (cento).  

  La polizza sottoscritta con Cavaretta Assicurazioni (e UCA Assicurazioni per la tutela legale) da     
 Auxilia odv assicura gli ADSV che ne fanno richiesta entro il mese di marzo di ogni anno. 
 

                                                                                                                  Mantova, 3 gennaio 2023 


